Обоснование для присвоения статуса базовой площадки Организации

1. Данные об Организации

1.1.  Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 72» (МДОУ «Детский сад № 72»)

1.2.  Заведующий: Жукова Елена Александровна
1.3.  Адрес ОУ: 150031, Ярославская область, город Ярославль, ул. Чкалова, д. 59б Телефоны: 8 (4852)73-28-57, 8 (4852) 79-20-15
1.4.  Е-mail:  yardou072@yandex.ru, yardou072.yaroslavl@yarregion.ru 
1.5.  Сайт МДОУ: https://mdou72.edu.yar.ru/ 
2. Тема площадки: «Взаимодействие дошкольной образовательной организации с семьями воспитанников для развития субъектности ребенка»
	№
	Результаты
	Критерии
	Показатели оценки результативности

	1.
	Базовая площадка стабильно функционирует в рамках заявленной темы и реализует цели продвижения приоритетных направлений развития системы дошкольного образования и развития региональной системы непрерывного образования в Ярославской области
	Оформлены программы семинаров, списки участников, отчеты о проведении мероприятий по теме БП на сайте ОО, представлен пакет используемых методических материалов, обобщены данные анкетирования /отзывы участников
	1.Количество методических мероприятий БП в рамках заявленной темы (ед.): проведены региональные мероприятия с общим количеством участников не менее 50 человек.

2. Качество проведённых образовательных мероприятий в рамках содержания Плана БП (по результатам обратной связи с участниками) (%).

	2.
	Методическое сопровождение дошкольных образовательных организаций региона в процессе освоения инновационной практики по теме «Создание условий для развития субъектности ребенка: актуальные практики взаимодействия дошкольной образовательной организации с семьями воспитанников»
 
	Наличие запроса от ОО региона на консультационное сопровождение их деятельности по теме БП
	1.Количество консультационных мероприятий по сопровождению деятельности ОО, внедряющих данное направление в свою практику (ед.)

2.Качество проведённых консультаций (по результатам обратной связи с участниками консультаций) (%).

	3.
	Участие представителей БП в конференциях, семинарах, вебинарах, конкурсах, на всех уровнях в рамках работы БП по разрабатываемой на ней тематике
	Тексты выступлений, презентационные материалы участников конференций отражают деятельность БП 
	Участие в муниципальных/региональных мероприятиях с представлением опыта работы БП

	4.
	Обобщен и представлен опыт работы БП (разработано и оформлено информационно-методическое обеспечение деятельности БП)
	Наличие публикаций по заявленной теме
	1.Количество методических ресурсов базовой площадки, прошедших экспертизу (ед.). 

2.Количество методических материалов, выставленных в общий доступ на сайте МДОУ (ед.)  

3.Количество ресурсов, информирующих общественность о деятельности БП (ед.) (отмечается прирост публикаций в СМИ за период деятельности БП)

4.Использование полученного в рамках деятельности БП методического и практического материала для:

- проведения курсов повышения квалификации на базе ГАУ ДПО ЯО ИРО (да/нет);

- проведения стажёрских практик на базе БП (да/нет)


3. Данные об ответственном лице за работу площадки

3.1. Жукова Елена Александровна
3.2.  Заведующий МДОУ «Детский сад № 72»

3.3.  Телефон: 8 (4852)73-28-57, 8 (4852) 79-20-15
3.4. Е-mail: mdou072@yandex.ru, yardou072.yaroslavl@yarregion.ru
Научный руководитель площадки от ГАУ ДПО ЯО «Института развития образования» Захарова Татьяна Николаевна, к.п.н, доцент, заведующий кафедрой дошкольного образования.
4. Описание состояния методической деятельности МДОУ по выбранному направлению с обоснованием готовности к работе в статусе площадки

МДОУ «Детский сад № 72» функционирует в системе дошкольного образования г. Ярославля с 1966 года. За годы работы сложилась система непрерывного повышения квалификации каждого педагога МДОУ, созданы условия для развития творческого потенциала коллектива, для обеспечения достижения оптимальных результатов деятельности по реализации основной образовательной программы МДОУ. Детский сад имеет большой опыт по освоению, внедрению и распространению эффективных практик работы с детьми дошкольного возраста, их родителями (законными представителями). 
Одним из направлений в деятельности детского сада является внедрение в практику инновационных технологий, направленных на развитие социальных и коммуникативных навыков дошкольников в условиях взаимодействия детского сада и семьи. Созданы условия для реализации актуальных подходов в рамках задач просвещения родителей, технологий их включения в активности дошкольной образовательной организации, реализацию задач общественно-государственного управления в дошкольной образовательной организации; спроектирована и создана оптимальная потребностям и интересам дошкольников развивающая предметно-пространственная среда (РППС), в оснащение которой системно включены и родители воспитанников. 
Содержание образовательного процесса в МДОУ выстроено на основе: Образовательной программы МДОУ «Детский сад № 72», разработанной в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО, актуальной нормативной базой и утвержденной приказом №03-04/73 от 31.08.2023 г. 

Педагогический коллектив  реализует ведущие цели Образовательной программы  МДОУ «Детский сад №72», которая обеспечивает построение целостного педагогического процесса, направленного на полноценное всестороннее развитие ребенка по пяти образовательным областям: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие. 

Развивающая образовательная среда МДОУ состоит из  компонентов, которые взаимосвязаны и взаимообусловлены: взаимодействие участников педагогического процесса; развивающая предметно-пространственная среда; содержание дошкольного образования. 
Построение образовательной деятельности детского сада основывается на индивидуальных особенностях каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания своего образования, становится субъектом образования.
В  2021-2022 году  МДОУ «Детский сад №72» участвовало в Федеральном  проекте Мониторинг качества дошкольного образования (МКДО-2021), который был  призван выявить уровень качества дошкольного образования и создать информационные условия для управления качеством образования в организациях. В  настоящее время коллектив  детского сада продолжает деятельность  по совершенствованию качества образовательной деятельности на уровне своей организации, входит в состав  инновационных площадок муниципального и федерального уровней по данной тематике. 
Совместно с Национальным исследовательским институтом дошкольного образования «Воспитатели России» педагогический коллектив МДОУ №72  участвует в  научно-исследовательской работе, в процессе которой   разрабатываются  и апробируются  методические рекомендации, реализуются инновационные формы работы по направлению «Мир дошкольника: семья, детский сад, школа, социум».

У коллектива  МДОУ «Детский сад № 72» есть успешная практика презентации своих наработок по различным направлениям, актуальным задачам ФГОС ДО, в том числе и по тематике партнерства с родителями (законными представителями) воспитанников, которые неоднократно представлялись  на разных уровнях системы образования (на муниципальном, региональном и федеральном).
Опыт представления успешных практик МДОУ «Детский сад № 72», за последние годы:
	Уровень мероприятия
	Название
	Дата
	Тема выступления

	муниципальный
	Семинар: Сетевой семинар-практикум (для МДОУ №171, 72, 73)
	04.11.2019
	 «РППС детей раннего возраста: от выявления дефицитов  до со-проектирования изменений»

	муниципальный
	Семинар: Сетевой семинар-практикум (для МДОУ №171, 72, 73)
	07.12.2019
	«Родители и педагоги: организация совместных мероприятий по оздоровлению детей»

	муниципальный
	Семинар: Сетевой семинар-практикум (для МДОУ №171, 72, 73)
	15.01.2020


	«Формы  взаимодействия с родителями детей раннего возраста: продуктивный опыт и инновации»

	образовательной организации
	Семинар:
	14.04.2020
	«Формирование толерантных отношений у детей дошкольного возраста»

	муниципальный
	Семинар: Сетевой семинар-практикум (для МДОУ №171, 72, 73)
	18.04.2020
	«Родители и педагоги: организация совместных мероприятий по оздоровлению детей»

	муниципальный
	Семинар: Сетевой семинар-практикум (для МДОУ №171, 72, 73)
	22.12.2020
	«РППС группы как условие развития познавательно-исследовательской деятельности детей раннего возраста»

	муниципальный
	Научно-практическая конференция: 

VII «Инновационное пространство муниципальной системы образования города Ярославля»
	03.11.2020
	Материал из опыта работы учреждения  (видеоролик), являющийся итоговым инновационным продуктом инновационной площадки  в составе МИП «Образовательная ситуация ребёнка – основание проектирования изменений на всех уровнях управления» 

	образовательной организации
	Семинар: 
	22.10.2021
	«Здоровьесбережение - приоритетная задача развития и воспитания ребенка в МДОУ»



	Международный 
	Научно-практическая конференция: «Современное дошкольное образование: ребенок, семья, педагог» ЯГПУ им. К.Д. Ушинского»
	10.12.2021
	«Дистанционное взаимодействие с родителями: проектирование сотрудничества»

	муниципальный
	Семинар: семинар-практикум (ВКС)
	10.02 .2022
	«Мир на ладошке. Создание условий в ДОО и семье для познавательного развития детей раннего возраста» 

	муниципальный
	Семинар: семинар-практикум (ВКС)
	24.02.2022
	«РППС для физического развития детей раннего дошкольного возраста»

	муниципальный
	Семинар: семинар-практикум (ВКС)
	20.04 2022 
	«Поддержка образовательных инициатив семей в развитии семей детей групп раннего возраста»

	образовательной организации
	Семинар: 
	29.10.2022
	«Создание условий в детском саду и семье для формирования базовых ценностей у дошкольников»

	муниципальный
	Научно-практическая конференция: 

VIII «Инновационное пространство муниципальной системы образования города Ярославля»
	03.11.2022
	Опыт работы Муниципальной стажировочной площадки на базе МДОУ «Детский сад №72», г. Ярославля «Совершенствование компетенций педагога дошкольной образовательной организации как условие реализации Профессионального стандарта педагога»: «Безопасная и  психологически комфортная образовательная среда ДОО» 

	муниципальный
	Семинар: Сетевой семинар-практикум (для МДОУ №171, 72, 73)
	30.11.2022 
	«Эстетическое развитие ребенка раннего возраста: возможности развивающего обучения со взрослыми»

	межрегиональный
	Научно-практическая конференция:  ГОАУ ЯО ИРО  «Современное образование на пути от теории к практике: векторы развития»
	01.12.2022
	«Развивающая среда детского сада – управленческие аспекты проектирования изменений»

	муниципальный
	Семинар: семинар-практикум
	24.03.2023 
	«Музыка и движение: психомоторное развитие ребенка раннего возраста»

	муниципальный
	Научно-практическая конференция: 

IX Городская презентационная площадка по теме «Время первых!»
	03.11.2023
	Материал из опыта работы учреждения  (презентация), являющийся итоговым инновационным продуктом  в составе МРЦ  «Сетевой ресурсный многопрофильный центр неформального образования "Теория и практика социально-педагогического проектирования образовательных ситуаций»
 

	муниципальный
	Семинар: семинар-практикум
	24.04.2023 
	«Современные подходы к развитию изобразительной деятельности: организация центра активности – места для вдохновения и развития творчества в группе раннего возраста»

	межрегиональный
	Научно-практическая конференция:  ГАУ ДПО ЯО ИРО  «Современное образование: ребенок, семья, педагог»
	26.04.2023
	Стендовый доклад  «Двигаюсь – развиваюсь: создание условий для физической активности детей раннего возраста в дошкольной образовательной организации»                  



	международный
	Научно-практическая конференция:  ЯГПУ «Великие идеи К.Д. Ушинского инструменты развития сельской школы (проектируем будущее)»
	09.12.2023
	«Развитие субьектности дошкольника в условиях дополнительного образования в ДОО»


В МДОУ «Детский сад № 72» ведется системная работа по профессиональному развитию  педагогов с целью совершенствования профессиональных умений и навыков, поддержке их творческой активности в процессе коллективного сотрудничества с целью поиска оптимальных путей развития инициативности детей, формирования их субъектной  позиции. Современные педагогические технологии внедряются в практику работы педагогов МДОУ, обучение их применению проходит в форме  семинаров, тренингов, мастер-классов.  
  Педагоги системно реализуют разнообразные активные формы взаимодействия с детьми и привлечения родителей в образовательный процесс детского сада. 
Педагоги осуществляют консультационную поддержку родителей в вопросах создания среды для развития детской субъектности в различных образовательных ситуациях,  проводят интерактивные совместные мероприятия (дети-родители-педагоги),  размещают материалы на сайте и в официальной группе детского сада Вконтакте, в чатах родительских сообществ. На педагогических советах рассматриваются вопросы развития творческой и коммуникативной инициативы детей с помощью различных технологий, организации развивающей предметно-пространственной среды для игровой деятельности, разнообразных развивающих практик. В детском саду работает Семейный клуб «Родительская Академия»; функционируют консультационный пункт и Служба ранней помощи. Осуществляется деятельность по оказанию услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям в рамках регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей». Считаем, что данный опыт будет использован в работе Базовой площадки.
5. Описание состояния инновационной деятельности МДОУ по выбранному направлению с обоснованием готовности к работе в статусе площадки.

В детском саду имеется опыт инновационной деятельности:

Детский сад является активным участником инновационной инфраструктуры муниципальной системы образования города Ярославля, у детского сада  есть успешная практика презентации своей деятельности на разных уровнях системы образования региона, которая может пригодится в рамках деятельности Базовой площадки ГАУ ДПО ИРО. 
Учреждение имеет долговременный  опыт инновационной деятельности. В рамках Муниципальной инновационной площадки, Организационно-методического центра,  Стажировочной площадки ГЦРО г. Ярославля, функционирующих на базе МДОУ «Детский сад №72» в разные годы, наши педагоги распространяют успешный опыт поддержки детского развития в условиях взаимодействия с семьями воспитанников для педагогов г. Ярославля.
Участие МДОУ «Детский сад №72»  в проектно-исследовательской, инновационной деятельности 
	Уровень площадки (образовательной организации, муниципальный, региональный, федеральный)
	Название экспериментальной, методической, базовой площадки
	Тема проектно-исследовательской, опытно-экспериментальной и др. научной деятельности
	Название, № и дата приказа о создании или продолжении деятельности площадки
	Наименование учреждения/организации, издавшей приказ

	Региональный
	Проект «Открылся занавес и вот…»

	Вовлеченность педагогов, детей и родителей в театрализованную деятельность
	Приказ  2019
	ГОУ ДПО  ЯО ИРО

	Муниципальный
	2019-2020 МИП «Образовательная ситуация ребенка - основание проектирования изменений на всех уровнях управления»
	Сетевой инновационный проект

 «Интегрированный подход в управлении ДОО как механизм создания условий для организации работы с детьми раннего дошкольного возраста и их родителями»

Проект МДОУ "Модель управленческой деятельности по организации развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ для детей раннего возраста с целью повышения качества образования в условиях модернизации" 


	Приказ №01-05/609, от 08.09.2019
	Департамент образования мэрии г. Ярославля

	Муниципальный
	2020-2021 Муниципальный  проект

«Развитие культуры проектного управления  в условиях реализации Национального проекта «Образование»
	Проект МДОУ 

 «Модель управленческой деятельности по организации взаимодействия дошкольной образовательной организации с семьями детей раннего возраста» 
	Приказ №01-05/689 от 08.09.2020
	Департамент образования мэрии города Ярославля

	Муниципальный
	2019-2020, 2020-2021, 2021-2022,  2022-2023  Стажировочная площадка «Совершенствование компетенций педагога дошкольной образовательной организации как условие реализации Профессионального стандарта педагога»

	Программа КПК
	Приказ от 08.07.2021 № 01-05/629; от 14.07.2022 №01-05/671
	Департамент образования мэрии города Ярославля

	Федеральный
	2020-2021, 2021-2022, 2022-2023  Инновационная площадка федерального уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России»    

Направление "Мир дошкольника: семья, детский сад,  школа, социум"
	Проект «Детский сад и семья — единое пространство детства», 

Проект «Воспитаем здорового ребёнка», 

Проект «Дошкольное воспитание: новые ориентиры для педагогов и родителей»
	Приказ №69/5, от 27.05.2021
	АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России», Москва

	Федеральный
	2023-2025 Инновационная площадка федерального уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России»    

Направление  «Мир ребенка в пространстве традиционных российских духовно-нравственных ценностей в семье, детском саду, социуме»
	Проект «Просветительский марафон «В авангарде детства»: передача традиционных российских духовно-нравственных ценностей от поколения к поколению»
	Приказ №114, от 04.12.2023  до 2025г.
	АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России», Москва

	Муниципальный
	2021-2022, 2022-2023 Муниципальный ресурсный центр

 «Сетевой ресурсный многопрофильный центр неформального образования "Теория и практика социально-педагогического проектирования образовательных ситуаций»

	Проект МДОУ  «Организационно-управленческие аспекты

создания условий для детей раннего возраста в ДОО»


	Приказ от 14.07.2021 №01-05/671
	Департамент образования мэрии города Ярославля

	Муниципальный
	2023- 2024 Стажировочная площадка «Совершенствование компетенций педагога дошкольной образовательной организации в условиях реализации Федеральной образовательной программы дошкольного образования (ФОП ДО)»

	Совершенствование компетенций педагога  в условиях ФОП ДО
	Приказ департамента образования мэрии города Ярославля от 21.08.2023 № 01-05/793 
	Департамент образования мэрии города Ярославля

	Региональный
	Проект  «Родительский университет»
	Психолого-педагогическое просвещение родителей 
	Приказ 09.09.2021
	ЯГПУ им. К.Д.Ушинского


6. Описание состояния информационных, материально-технических, организационно-методических и кадровых ресурсов для осуществления деятельности в рамках конкретных направлений научно-исследовательской, научно-методической, организационно-методической деятельности Института 

В МДОУ «Детский сад № 72» создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, систематически ведется работа по созданию необходимой предметно-развивающей среды. В учреждении имеются необходимые помещения и зоны.

Обеспеченность специально оборудованными помещениями для организации образовательного процесса

	Наименование
	Функциональное использование

	Логопедический кабинет
	Коррекция речи и звукопроизношения, коррекционно-развивающие занятия организация и проведение образовательной деятельности.

	Кабинет педагога-психолога
	Коррекция познавательной и эмоциональной сферы, организация и проведение образовательной деятельности

	Музыкальный и физкультурный зал
	Музыкальные и физкультурные занятия, праздники, развлечения.

	Методический кабинет
	Работа с педагогами, работа с методической литературой, БПО.

	Медицинский кабинет: 
-изолятор
	Организация медицинского обслуживания



	Групповые комнаты 
	Организация и проведение занятий в центрах детской активности.


Предметно-развивающая среда детского сада обеспечивает условия для организации всех видов детской деятельности, организована с учетом интересов детей и отвечает их возрастным особенностям. При оформлении развивающей среды детского сада педагоги руководствуются основными принципами ФГОС ДО и рекомендациями ФОП по организации пространства для воспитанников разных возрастных групп.
Кабинеты специалистов (заведующий, старший воспитатель, учитель-логопед, педагог – психолог, инструктор по физической культуре, старшая медицинская сестра), группы оснащены необходимым оборудованием, дидактическими и техническими средствами, учебно-вспомогательными материалами. 
Методическая база постоянно пополняется научно-методической литературой и учебно-наглядными пособиями для обеспечения образовательной
 деятельности в МДОУ. Имеются технические и информационно-коммуникативные ресурсы: проекторы, экраны, музыкальные центры, компьютеры, ноутбуки в группах. 
МДОУ полностью укомплектован педагогическими кадрами. Образовательный процесс в детском саду обеспечивают 29 педагогов, в т.ч. специалисты: 4 учителя-логопеда, 1 педагога-психолога, 1 музыкальных руководителя, 1 инструктор по физической культуре. Педагогический состав МДОУ разновозрастной. Большую часть коллектива составляют опытные педагоги со стажем; 73% педагогов - с первой и высшей квалификационной категорией, что положительно влияет на качество образовательной работы с детьми. 
Опыт МДОУ «Детского сад № 72» может быть полезен для продвижения идей современного дошкольного образования в Ярославском регионе, применяться в процессе повышения   квалификации педагогов области по теме: «Создание условий  для развития субъектности ребенка: актуальные практики взаимодействия ДОО с семьями воспитанников» в рамках различных КПК и семинаров. Результаты работы учреждения могут быть представлены в дальнейшем на Региональных конференциях и межрегиональных мероприятиях по направлению «Дошкольное образование».

