Ситуации, вызывающие события

Ситуация поиска предполагает организацию поиска чего-либо в ситуации значимой деятельности. Ситуация поиска может характеризоваться дополнительными усложняющими показателями, такими, как неполные данные, ограничение по времени. Поиск в данном случае рассматривается широко: от предметного поиска, до поиска выхода из созданной педагогами ситуации. 

Ситуация – катализатор. Данная ситуация представляет собой такое педагогическое действие, которое способствует активности ребенка в познании себя и самореализации. Как правило, такому действию предшествует ряд ситуаций, которые требовали от обучающегося приложения некоторых усилий. Такая ситуация не только активизирует ребёнка, но и содержит представление о ценности преодоления жизненных трудностей, затрагивает ценностные и мотивационные сферы личности. Примером такой ситуации может стать и беседа, проведенная с конкретным ребёнком, и агитбригада, затрагивающая группу сверстников.

Ситуации неожиданности и новизны. В этом случае для педагога является важным, чтобы новые ситуации становились значимыми для обучающиющихся, стимулировали интерес к освоению новой деятельности, формировали новые знания и умения. Кроме того, возможность введения новых условий деятельности в привычные обстоятельства, нестандартные обстоятельства, использования уже сформированных умений и навыков позволяют формировать сложные жизненные ситуации в знакомой  деятельности.

Ситуации ответственности и значимости. В этих ситуациях используется приём создания особого отношения к какой-либо ситуации или деятельности. Ощущение ответственности за выполняемую работу, значимость деятельности для коллектива, оценка со стороны референтной группы и взрослых многократно повышает значимость ситуации и преодоления затруднений, возникающих при их решении.

Ситуация ограничения возможностей. Деятельность в условиях, когда реализация потребностей затруднена, всегда вызывает сложности в использовании ресурсов личности. В частности, ограничение способов достижения цели создает условия для поиска новых средств, создает направленность на преодоление преград, способствует формированию конкретных способов деятельности. Данный вид ситуаций достаточно широко используется в творческой деятельности ребёнка и в работе с ребятами – лидерами. 

Ситуация преграды. Суть состоит в том, что в том или ином виде деятельности перед детьми встает преграда, затруднение. Такой преградой могут стать интеллектуальные затруднения, необходимость принятия решений, сложные отношения с товарищами или взрослыми, необходимость преодоления личного комплекса. Такие ситуации могут возникать спонтанно, или ребёнок может заранее подготавливаться педагогом к необходимости преодоления такой преграды.

Ситуация альтернатив. Наблюдения показывают, что принятие решения и выбор для детей зачастую становятся сложными ситуациями. Такая ситуация используется, в основном, при индивидуальной работе, поскольку даже коллективно принимаемые решения сопровождаются личным выбором каждого. 

Ситуация – провокация. Стимулирование активности ребёнка в ситуации, заведомо имеющей противоречивый характер. В таких ситуациях проверяются морально-волевые, нравственные качества личности. Использование такой ситуации требует от педагога не только организации самой ситуации, но и последействия, когда происходит демонстрация последствий поведения в ситуации, рефлексия данной ситуации.

По Рожкову М.И., Сапожниковой Т.Н.

Сферы событийности

Я и моя семья (отсутствие взаимопонимания в семье, конфликты с родственниками; ситуация ссор и конфликтов между родителями; забота и опека родителей, необходимость оправдывать их ожидания и т.д.)

Я и творческая деятельность (необходимость придумывать и сочинять что-либо новое, возникновение незнакомых и неожиданных ситуаций в хорошо знакомом деле, ошибка в публичном выступлении на виду у многих людей и т.д.).

Я и знакомые взрослые (опасения быть уличенным в неблаговидном поступке, плохом поведении; неудовлетворенность оценкой и отношением взрослых; невозможность убедить, доказать что-либо взрослому человеку и т.д.)

Я и группа сверстников (ситуация острого конфликта в значимой группе сверстников; препятствия при проявлении лидерских качеств в группе сверстников; принятие решения за группу сверстников, оправдание взятых на себя обязательств).

Я и незнакомые мне обстоятельства, люди (знакомство с новыми людьми, приход в новое место, установление первого контакта с незнакомыми людьми, ситуация грубого обращения и поведения на улице и в общественном месте и т.д.).

Я и отношение к себе (ситуация выбора при принятии очень важного решения; проблема преодоления собственных вредных привычек, отрицательных явлений; оценка собственных достоинств и недостатков и т.д.).

Я и близкие друзья (конфликт с близким человеком, объективная оценка поступков друзей, необходимость расставания с друзьями, смена круга общения и т.д.).

Я и интеллектуальная (учебная) деятельность (длительная учебная и интеллектуальная подготовка к выполнению какого-либо задания, невозможность понять и решить какую-либо интересную задачу, новый материал; участие в конкурсных проверках знаний и эрудиции и т.д.).

По И.Р.Конжину

Экзистенциальные мотивации человека

«Мочь быть», где происходит поиск своей опоры, пространства и защиты;

«Нравится жить», здесь человек ищет возможности эмоционально глубоко переживать свою жизнь (не закрываясь от плохих переживаний), этим он развивает свою интуицию и чутье;

 «Иметь право быть таким, какой я есть», где происходит работа со своей совестью, отделение своего от чужого и уважение ценности другого человека;

 Желание понять «о чем в моей жизни должна идти речь», в чем смысл моей жизни. Здесь происходит поиск контекста своей жизни и укрепление воли.

По А.Лэнгле

Первые шаги событийности

В сознании человека «включается» актуальное настоящее.

Формируется  отношение личности к себе как субъекту жизни.

В памяти возникает чувственное воспроизводство пережитых жизненных событий; устанавливается связь актуального настоящего с прошлым.

Начинается ценностно-смысловая обработка чувственных образов.

Происходит осознание противоречия между актуальным настоящим, прошлым и потребным будущим существованием.

Вербализация экзистенциальной диллемы.

Изучение природы ситуации: где, когда, почему возникла. 

Переформулировка ситуации жизненного самоопределения в прогностическую задачу.

Определение степени личностной значимости ее решения.

Формулировка прогностической задачи.

Анализ содержания задачи: данное, искомое, условия, требования. 

Формулировка вопроса (определение цели деятельности).

Определение достаточности данных для решения. 

Формирование мотива планирования дальнейшей жизни.

Рефлексивная оценка имеющихся знаний и жизненного опыта на предмет необходимости и достаточности для решения задачи: какими информационными и операционными ресурсами «Я» располагаю; достаточно ли их для решения ситуации. Привнесение новых данных (по своему усмотрению). Возможно, осознание противоречия между «Я-прошлое» и «Я-настоящее».

Генерирование гипотез, разработка альтернативных способов решения. Прогнозирование вероятных исходов каждой из них. 

Уточнение критериев осуществления выбора альтернатив (ценностных ориентаций личности).

Обоснованный выбор варианта решения. 

Апробирование в практике реального социального взаимодействия выбранного способа поведения или общения. выбор способа поведения в настоящем для достижения поставленной задачи.

Рефлексивный анализ каждого шага плана. При необходимости, внесение в него оперативных изменений, корректив (вплоть до полного отказа от замысла).

Сличение ожидаемых и реальных переживаний.

Установление соответствия полученных результатов собственным потребностям, а также социокультурным нормам и традициям.

Оценка выбранного способа решения экзистенциальной задачи, причин, приведших к такому результату. Осознание субъективной новизны.

Изменение (подтверждение) образа «Я-будущее». 

По Рожкову М.И., Сапожниковой Т.Н.

