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О региональном методическом объединении специалистов по оказанию ранней психолого-медико-педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья и их семьям в Ярославской области


I. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет порядок работы и организацию деятельности регионального методического объединения специалистов по оказанию ранней психолого-медико-педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья и их семьям в Ярославской области (далее – РМО).
1.2. РМО объединение специалистов по оказанию ранней психолого-медико-педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и их семьям в Ярославской области является профессиональным сообществом региональной системы образования, осуществляющим организационную, координирующую и научно-методическую работу по актуальным направлениям ранней помощи детям и их родителям (законным представителям).
1.3. РМО объединение направлено на развитие кадрового потенциала региональной системы образования, основанное на активной деятельности специалистов по оказанию ранней психолого-медико-педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья и их семьям в Ярославской области.
1.4. В своей деятельности методическое объединение руководствуется следующими нормативно-правовыми актами: Конвенцией о правах ребенка, Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки РФ от 30.08.2013 № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования», распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.08.2016 года № 1839-р «Об утверждении Концепции развития ранней помощи в Российской Федерации на период до 2020 года», распоряжением Правительства Российской Федерации от 12.12.2016 года № 2723-р «Об утверждении плана мероприятий по реализации Концепции развития ранней помощи в Российской Федерации на период до 2020 года», а также инструктивными письмами и методическими рекомендациями Министерства просвещения РФ, департамента образования Ярославской области.
1.5. Координационное и методическое руководство РМО осуществляет государственное автономное учреждение дополнительного профессионального образования Ярославской области «Институт развития образования» (далее – ГАУ ДПО ИРО).
1.6. РМО состоит из специалистов профессорско-преподавательского состава кафедры инклюзивного образования ГАУ ДПО ИРО, учителей-дефектологов, учителей-логопедов, педагогов-психологов, воспитателей образовательных организаций города Ярославля и муниципальных районов Ярославской области. 

II. Цель и задачи деятельности

2.1	Целью деятельности РМО является развитие кадрового потенциала системы образования Ярославской области, совершенствование профессионального и методического мастерства педагогов, работающих с детьми от рождения до трех лет; содействие развитию системы психолого-педагогического сопровождения получения образования детьми раннего возраста в муниципальных районах Ярославской области.
2.2	Задачи РМО: 
· координация взаимодействия методических объединений, сообществ педагогов по отдельным стратегическим направлениям развития ранней помощи;
· создание условий для непрерывного развития учителей-дефектологов, учителей-логопедов, педагогов-психологов, воспитателей образовательных организаций города Ярославля и муниципальных районов Ярославской области по вопросам своевременного выявления и коррекции отклонений в развитии детей в возрасте до трёх лет, осуществление психолого-педагогической, методической и консультативной помощи, а также распространения эффективных педагогических практик;
· обеспечение сопровождения деятельности методических служб, консультационных пунктов для родителей при дошкольных образовательных организациях по вопросам оказания ранней помощи детям с ОВЗ в Ярославской области;

III. Основные формы работы деятельности

3.1. Основными формами работы регионального методического объединения являются:
– заседания, посвященные вопросам методики обучения и воспитания детей раннего возраста;
– «круглые столы», педагогические мастерские, мастер-классы, семинары по методическим вопросам оказания психолого-медико-педагогической помощи детям раннего возраста;
– открытые занятия с детьми раннего возраста;
– доклады, сообщения и дискуссии по вопросам методик обучения и воспитания, вопросам общей педагогики и психологии раннего возраста;
– демонстрация диагностического обследования и разборы сложных для диагностики и коррекции случаев;
– тренинги и конференции по организационным и методическим вопросам оказания психолого-медико-педагогической помощи детям раннего возраста.


IV. Структура и организация деятельности

4.1. В состав РМО специалистов по оказанию ранней психолого-медико-педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и их семьям в Ярославской области включены специалист профессорско-преподавательского состава кафедры инклюзивного образования ГАУ ДПО ИРО, учителя-дефектологи, учителя-логопеды, педагоги-психологи, воспитатели образовательных организаций города Ярославля и муниципальных районов Ярославской области.
4.2. Координацию деятельности РМО осуществляет методический совет, избираемый сроком на 1 год. Координационную деятельность на местах выполняют учителя-дефектологи, учителя-логопеды, педагоги-психологи, воспитатели образовательных организаций города Ярославля и муниципальных районов Ярославской области.
4.3. Методический совет РМО планирует работу методического объединения; оказывает методическую помощь специалистам по вопросам работы с детьми раннего возраста; контролирует проведение заседаний РМО и ведет протоколы заседаний. 
4.4. Деятельность РМО учителей-дефектологов, учителей-логопедов, педагогов-психологов, воспитателей образовательных организаций города Ярославля и муниципальных районов Ярославской области осуществляется в соответствии с планом работы, который утверждается советом РМО.
4.5. Общие встречи членов РМО проводятся не реже двух раз в год, согласно предварительному плану, принятому на заседании совета.


V. Права и ответственность

5.1. Региональное методическое объединение учителей-дефектологов, учителей-логопедов, педагогов-психологов, воспитателей образовательных организаций города Ярославля и муниципальных районов Ярославской области имеет право:
5.1.1. Самостоятельно планировать работу в соответствии с образовательными потребностями педагогов, занимающихся вопросами оказания психолого-медико-педагогической помощи детям раннего возраста.
5.1.2. Вносить предложения по совершенствованию деятельности методических служб всех уровней.
5.1.3. Участвовать в проведении региональных и муниципальных профессиональных мероприятий (конференций, конкурсов, выставок и т. д.).
5.1.4. Принимать участие в формировании заказа на повышение квалификации педагогов, занимающихся оказанием ранней психолого-медико-педагогической помощи,   и заказа на научно-методическую продукцию.
5.2. Специалисты РМО несут ответственность за качество проведения мероприятий, разработанных материалов и распространение эффективных практик.

