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РАБОЧИЙ ЛИСТ В 
УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ   

 
особым образом структурированное 

дидактическое пособие, предлагающее 
студентам конкретные задачи для 

выполнения и организующее 
последовательность действий в рамках 

освоения определенного этапа курса 
или дисциплины.  

Некоторые виды рабочих листов, которые 

используют в учебном процессе: 

• Рабочий лист с пропусками.  

• Тренировочный рабочий лист.  

• Исследовательский рабочий лист.  

• Рабочий лист для игр по станциям, квестов и т.  

 

• Рефлексивный рабочий лист.  

• Учебный (обучающий) рабочий лист.  



СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕГО ЛИСТА  
 

? 
 
 

можно изменять (дополнять, сокращать, корректировать) как на этапе его разработки, 
так и в процессе использования. 

 
 (Учитывая особенности той или иной группы, преподаватель может регулировать 

учебный процесс, прерывая работу с рабочими листами для коллективного обсуждения 
сложных вопросов, комментирования заданий или возможных ответов на них, проверки 

наиболее трудных заданий, проведения опытов и т.д.) 



Выполнение  

заданий  

в рабочем листе 

диагностическая карта 

изучения предмета 

инструмент формирующего 

 оценивания 

«дорожная карта» 

достижения определенных 

предметных и 

метапредметных результатов 

средство 

индивидуализации 

обучения 

самостоятельная 

работа студентов 



QUOTE 

Основу рабочего листа может составлять практический блок с заданиями разного уровня, 

направленными на освоение новых знаний и развитие навыков. В содержание рабочего листа также 

может входить блок контроля знаний и умений, включающий упражнения и тесты. 

 Структура рабочего листа  

1 
2 
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Содержание рабочих листов может быть оформлено в виде небольших текстов с пропусками.  

Фрагменты рабочих листов по дисциплине  

«Математика в профессиональной деятельности» 







РЕЗУЛЬТАТЫ 

• 100% успеваемость по результатам сдачи 

экзамена и дифференцированного зачета по 

предмету «Математика в профессиональной 

деятельности»; 

• Реализация идей педагогического дизайна в 

условиях колледжа; 

• Формирование Soft и Hard  skills студентов; 

• Создана методическая разработка по 

результатам апробации рабочих листов, 

которая включает в себя 21 рабочий лист 

 



БЛАГОДАРЮ ЗА 
ВНИМАНИЕ К МОЕМУ 

ВЫСТУПЛЕНИЮ! 


