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Формирование компетенций и ценностей 

в рамках образовательного процесса 

 Теоретическое обучение  

 Практическое обучение 

 Научно-исследовательская работа 

 Воспитательная работа  

 Взаимодействие с предприятиями ОПК 



Ценностные ориентации выпускника 

колледжа, ориентированного на работу в ОПК 

Ценностные ориентации— это ценностное 

отношение к объективным ценностям общества, 

выражающееся в их осознании и переживании как 

потребностей, которые мотивируют настоящее 

поведение и программируют будущее.  



Профессиональные компетенции 

выпускника колледжа, ориентированного на 

работу в ОПК 

 Профессиональные компетенции — это набор взаимосвязанных 

знаний и навыков для успешного выполнения рабочих задач. 

Они могут включать не только теоретические и эмпирические 

знания, но и личные особенности работников, которые влияют 

на их поведение при выполнении профессиональных 

обязанностей. 

 Профессиональные компетенции индивидуальны для каждой 

профессии.  



 Практикум  

«Ценностные ориентации и профессиональные компетенции в 

модели выпускника профессиональной образовательной 

организации, ориентированного на работу на предприятии 

ОПК» 

 

Выбрать из предложенных вариантов наиболее 

значимые ценностные ориентации, профессиональные 

компетенции и личностные качества выпускника 

колледжа, ориентированного на работу в ОПК 


