
Автор : Краснова Ирина Анатольевна 

Преподаватель специальных дисциплин  

ГПОАУ ЯО Ростовский колледж отраслевых технологий 

2023г 

Опыт использования ресурсов  

работодателей для проведения 

практических занятий, учебной 

и производственной практики 

 

 

ГПО АУ ЯО Ростовский колледж отраслевых 

технологий 

 



Нормативно – правовое обеспечение 

• Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 43.02.11 

Гостиничный сервис 

• Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 43.02.14 

Гостиничное дело 

• Рекомендации, содержащие общие подходы к реализации образовательных 
программ среднего профессионального образования (отдельных их частей) в 
форме практической подготовки« 

• Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 "О практической подготовке 

обучающихся" (с изменениями и дополнениями)   

Положение о практике ГПОАУ ЯО Ростовского колледжа отраслевых 

технологий 

 

ФГОС 43.02.11 Гостиничный сервис (1).doc
ФГОС 43.02.14 Гостиничное дело.pdf
Методические-рек.-Минпроса-РФ-по-практической-подготовке-в-СПО-14.04.2021.pdf
Методические-рек.-Минпроса-РФ-по-практической-подготовке-в-СПО-14.04.2021.pdf
Методические-рек.-Минпроса-РФ-по-практической-подготовке-в-СПО-14.04.2021.pdf
Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ.rtf
Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ.rtf
Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ.rtf
Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ.rtf
положение о практике РКОТ.docx
положение о практике РКОТ.docx


Опыт использования ресурсов  работодателей 

для проведения практических занятий 

• 7 октября студенты направления «Гостиничное дело» и «Гостиничный сервис» 
вновь побывали в гостиничном комплексе «Иван-царевич» – нашем 
предприятии-партнере. Целью визита было посещение мастер-класса по 
сервировке стола, включающего в себя подготовку и размещение предметов 
сервировки, виды, правила, последовательность и технику сервировки столов  



 
 
 
 
 
 

Анимационная деятельность 

15 ноября студенты групп 20 ГС и 21ГД  посетили туристическо-

развлекательную компанию «Плешанов-тур». На базе ТРК были проведены 

занятия по профессиональным модулям «Организация обслуживания гостей в 

процессе проживания», «Продажа гостиничного продукта» и «Администрирование 

отеля» 

 



• На прошедшей неделе студенты направления Гостиничный сервис 

и Гостиничное дело побывали в гостиничном комплексе «Иван-

царевич» - предприятии-партнере колледжа. Целью визита было 

закрепление теоретических знаний по осуществлению 

безналичного расчета за услуги проживания и питания 



Учебно-методический комплекс по 
практике 

• Программа учебной практики   

• Программа производственной практики (по 
профилю специальности) 

• Программа преддипломной практики 

• Методические указания к преддипломной практике 

• Комплекты индивидуальных заданий по практике 

• Дневники практики 

• Аттестационные листы  

• Характеристика 

• Индивидуальные задания 

 

 

 



Организация учебной практики 

Учебная практика организуется: 

•  в тренинговых кабинетах 

•   на предприятиях гостиничного сервиса  

 По результатам УП проводится 
дифференцированный зачёт 



Лаборатория - Учебный 
гостиничный номер  



Практические задания к УП 

   Задание составляется на 
основе декомпозиции 
(разделение целого на 
части)– каждая ПК 
раскладывается на умения 
и практический опыт. В 
результате обучающиеся 
выполняют на учебной 
практике определенные, 
четко сформулированные 
операции, которые 
согласуются с 
установленными в 
программе ПМ видами 
работ. 
 

Каждый обучающийся 
выполняет практическое 
задание под контролем 
преподавателя и 
самостоятельно, 
индивидуально и в малых 
группах.  

Пример по ПМ 04. 
Разработка рекламы отеля 

  

Reklama_uslugi_Kostyreva.mov


Организация ПП 

 Производственная 
практика организуется 

на гостиничных 
предприятиях города и 

района на основе 
прямых договоров, 

концентрированно, в 
соответствии с 

графиком учебного 
процесса, после 
изучения МДК и 
прохождения УП. 

    
 



 

Наши постоянные партнёры 
  •   

 

                                      ТК Ростовский 

 

 

 

Гостевой дом Царевна – лягушка, 
гостиница Иван - царевич 

 

  

 

              Т.К.Лионъ 

 

 

 AZIMUT 

 

 

Отель- ресторан «Селивановъ» 

 

 

 

 

Русское подворье 

 

Т.к. «Ярославна» 

  



Проверка прохождения ПП 
Дневник  ПП           Аттестационные листы 

    Формой контроля практики 
является дневник  ПП, в 
котором отражаются сведения 
о посещаемости практики, 
выполненных практических 
заданиях (полученном 
практическом опыте). 

 

Комбинированный  отчет 

 

                                 Лист проверки  

 

Аттестационный лист содержит: 
 
 Сведения об обучающемся 
 Место и сроки прохождения 

практики; 
 Отметку о освоении всех 

профессиональных компетенций 
профессионального модуля на 
основании выполнения видов 
работ, предусмотренных 
программами практик 

 Характеристика содержит: 
  Краткую характеристику на  

студента – практиканта; 
  Показатели освоения видов 

профессиональной деятельности: 
 

комбинированный дневник на пп.docx
проверка практики.docx
проверка практики.docx


Практические задания ПП 

           Задания составляются согласно видам    
работ, прописанным в программе ПМ 

            В отличие от УП задания более                   
обобщенные и интегрированные 

 



Виды работ  





Итоги практики 
 

Все документы обучающийся вкладывает в 
портфолио личных результатов, которое 
предоставляется на квалификационный экзамен: 

Дневник - отчёт 

  Аттестационный лист 

  Характеристика 

Выполненные задания по ПМ 

По итогам ПП проводится конференция 

 



Конференция по итогам ПП 
  

В качестве результата своей деятельности 

студентами были представлены творческие 

работы, основным направлением которых стала 

разработка индивидуальных и групповых 

экскурсий 



Проблемы, возникающие при 
реализации ФГОС СПО 

• Привлечение организаций-работодателей к 
разработке программ и фондов оценочных 
средств 

• Обеспечение соответствующих условий 
реализации программ ПП 

• Определение четких и однозначных 
критериев оценки выполняемых 
практических заданий 

 



Спасибо за внимание! 


